PRIMARIA ORASULUI CAINARI

Anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist in contabilitate pe o

perioadd nedeterminati

Scopul : Asigurarea gestiondrii eficiente si corecte a proceselor financiar-contabile conform
legislatiei in vigoare, pentru buna funcfionare a institufiilor subordonate Primdriei Cdinari..

Sarcinile de bazi :

1.

Asigurarea organizirii corecte a evidentei contabile in conformitate cu legislatia in vigoare.
Calcularea si achitarea salariilor angajatilor institutiilor subordonate primariei.

Tinerea evidentei mijloacelor fixe, materialelor si produselor alimentare

Asigurarea calcularii platii parintesti si eliberarea avizelor spre plata.

Tinerea evidentei decontdrilor cu debitorii si creditorii, precum si a cheltuielilor de casé din buget
pe institutii. g

Conditiile de participare la concurs :

A, I N S B N

detine cetdtenia Republicii Moldova;

cunoaste limba roméni;

are capacitate deplind de exercitiu;

nu a implinit virsta de 63 de ani;

studii superioare absolvite cu diplomé de licentd sau echivalenta ,dupa caz studii mediu
de specialitate cu diploma in domeniul economic, contabilitate sau finante;

in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publica
cu statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare;)

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumité activitate,
ca pedeapsd de bazd sau complementar, ca urmare a sentinfei judectoresti definitive prin
care s-a dispus aceastd interdictie.

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritétii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice :

Experienti profesionala :

Minim 3 ani in domeniul contabilitatii sistemului bugetar.

Cunostinte :

Legislatia in domeniul financiar-contabil §i al administratiei publice locale;
Softuri de contabilitate utilizate in administratia publicd - Word,Excel,1C,CEIB,
GAB,Registrul electronic al angajatilor;

Proceduri specifice de salarizare si evidenta bugetara

Abilitati :

Analiza si sintezi a datelor;
Comunicare clard si cooperare eficientd in echipa;
Operare avansatd in aplicatii informatice de contabilitate si MS Office.



Atitudini/comportamente :

Corectitudine si responsabilitate;

Respectarea termenelor limité;

Initiativi in propunerea solutiilor de optimizare financiara.
o Rezistenta la efort si stres .

Responsabilititi :

Garantarea corectitudinii gi legalititii proceselor contabile.

Raspunderea pentru integritatea evidentei financiare.

Prezentarea la timp a rapoartelor financiare cétre conducere.

Respectarea normelor de confidentialitate cu privire la informatiile gestionate.

Imputerniciri :

e Solicitarea de informatii si documente relevante de la subdiviziunile primariei.
o Accesul la bazele de date financiar-contabile necesare activitatii.
e Propunerea de modificéri in procedurile contabile pentru cresterea eficientei.

Documentele ce urmeazi a fi prezentate :
1. Formularul de participare la concurs,specificat in anexa la Regulament ;

2. Copia buletinului de identitate ;

3. Copiile diplomelor de studii,dup caz, insotit de certificatul de recunoagtere si echivalare,
eliberat de Ministerul Educatiei i cercetarii ;

4. Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si / sau de
specializare relevante functiei publice vacante ;

5. Documentele ce atestd experienta profesionald de exercitare efectivd a atributiilor de
serviciu (copia carnetului de munca, certificatele privind activitatea profesionala
desfisuratd dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

6. Cazierul judiciar;

7. Documentele care atestd prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considerd
necesar acest lucru.

Dosarul de concurs poate fi depus de cétre candidati in format fizic la sediul primériei in biroul
nr.2, sau electronic la e-mailul : apl@primariacainari.md.

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Cazierul judiciar si documentele ce atestd experienta profesionald sau, dupi caz, prestarea
voluntariatului pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie rispundere. In acest caz, candidatul are
obligatia s& completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de cel mult 10
zile lucritoare de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

Data limitd pind la care poate fi depus dosarul de concurs : 18 martie 2025 ora 16.00

Telefon :024333346,024332236.



Bibliografia concursului:

SN

Constitutia Republicii Moldova,

Legea nr.436 / 2006 privind administratia publica locala;

Legea nr.158 / 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

Legea contabilitatii nr.113-XVI din 27.04.2007;

Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul” nr.270 din 23.11.2018;

Ordinul nr.216/2015 cu privire la aprobarea Planului de conturi contabile in sistemul
bugetar si a Normelor metodologice privind evidenta contabili si raportarea financiara in
sistemul bugetar.

Hotéarirea Guvernului nr.426 din 26.04.2004 privind aprobarea Modului de calcul a
salariului mediu;



